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Iverting Projekto atitikt] jstatymams, Vyriausybés nutarimams bei teisés technikos
reikalavimams, teikiame $ias pastabas ir pasitlymus:

1. Krasto apsaugos ministerijos teikime nurodoma, kad Projektas parengtas
»siekiant jgyvendinti Lietuvos Respublikos krasto apsaugos sistemos organizavimo ir karo
tarnybos jstatymo Nr. VIII-723 pakeitimo jstatymo projekto, kuriam Lietuvos Respublikos
Vyriausybé pritaré 2022 m. geguzés 25 d. nutarimu Nr. 530 ,,Dél Lietuvos Respublikos krasto
apsaugos sistemos organizavimo ir karo tarnybos jstatymo Nr. VIII-723 pakeitimo
jstatymo  projekto pateikimo Lietuvos Respublikos Seimui®, 17 straipsnio 1 dalies ir 18
straipsnio 1 dalies nuostatas, pagal kurias profesinés karo tarnybos kariy pareiginés algos
sudétis papildoma priemoka <..>“ (be kita ko, minéto projekto 18 straipsnio 1 dalis néra
susijusi su papildoma priemoka). Atkreipiame démesj, kad svarstyti Vyriausybei Projektas gali
buti teikiamas tik Seime §.m. birzelio 28 d. priimta minéta jstatymo projekta Nr.XIVP-1744(2)
pasirasius Respublikos Prezidentui ir jj paskelbus Teisés akty registre.

2. Krasto apsaugos ministerija teikime taip pat nurodo, kad nutarimo projektas parengtas
ir atsizvelgiant j AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos nuostaty
jgyvendinimo plano, patvirtinto Lietuvos Respublikos  Vyriausybés 2021 m. kovo 10
d. nutarimu Nr. 155 ,, Dél AStuonioliktosios Lietuvos Respublikos Vyriausybés programos
nuostaty jgyvendinimo plano patvirtinimo*, 9.3 papunktyje nurodyto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés programos projekto ,,Stipris ir atsakingi vadovai — valstybés tarnybos veidas
jgyvendinimo veiksmus ir iniciatyvas, siekiant j vieSojo sektoriaus vadovy korpusq pritraukti
talenty ir juos iSsaugoti‘. Pritariame Finansy ministerijos pastabai, kad vieSojo sektoriaus
vadovy darbo apmokéjimo didinimo politika turéty biti perzitirima sistemiskai (atkreipiame
démesj, kad Vidaus reikaly ministerija 2022 m. birzelio 28 d. yra pateikusi derinti

suinteresuotoms institucijos jstatymy, reformuojanciy ir vieSojo sektoriaus vadovy apmokéjima,

projekty ,,paketg”).



Projektu nauja redakcija déstomo Vyriausybés nutarimo 2.2 papunktyje sitiloma
nuostata, kad ,,sqraso 1 punktas taikomas tik krasto apsaugos sistemos biudzZetiniy jstaigy
vadovy pareigybéms* (SgraSo 1 punktas -,/staigos vadovas (neisvardyty sriciy jstaigos)®).
Miisy nuomone, teikime turéty bati pateiktas pagrindimas, kodél reguliavimo apimtis iSpleciama
(lyginant su metu galiojan¢iu reglamentavimu, kuriame nustatyta, kad saraso 1 punktas taikoma
tik Sauguji valstybini duomeny perdavimo tinkla tvarkancios biudzetinés jstaigos vadovo
pareigybei), kokiy ir kiek jstaigy vadovams biity taikoma, taip pat kodél sitloma taikyti tik

krasto apsaugos sistemos biudzetiniy jstaigy vadovy pareigybéms.
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